A MAGYAR HIPNOZIS EGYESULET ALAPSZABALYA

amellyel a Févarosi Birdsag altal 3576 sorszam alatt nyilvantartasba vett —az 1989. évi Il.
torvény alapjan létrejott, majd kdzhasznu szervezetként mikodott tovabb, azzal, hogy
jelenleg nem kbzhasznu szervezet, 6sszhangban a Polgari Torvénykonyvrél szdéld 2013.
evi V. torvény (Ptk.), és az egyesulési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetekr6l mikodéseérdl és tamogatasrél szold 2011. évi CLXXV. torvéeny (Ectv.)
rendelkezéseivel, egységes szerkezetben a 2023. szeptember 8. napjan elfogadott
modositasokkal.

A legutdébbi mddositott alapszabaly szovegéhez képest a valtozasokat délt betivel,
alahuzva tartalmazza ezen egységes szerkezetl szbveg

l.
Az Egyesilet adatai

1./ Az Egyesiilet neve: Magyar Hipnozis Egyesllet
Az Egyesllet roviditett neve: MHE
Az Egyesllet angol neve: Hungarian Association of Hypnosis
Az Egyesulet német neve: Ungarische Gesellschaft fur Hypnose
Az Egyesllet francia neve: Assotiation Hongroise d’Hypnose

2./ Az Egyesilet székhelye: 1064 Budapest, Izabella u. 46. (1384 Budapest, Pf. 755.)
3./ Az Egyesiilet honlapjanak cime: www.hipnozis-mhe.hu
4./ Az Egyesilet alapitasanak éve: 1991.

Il.
Az Egyesiilet célja, jogallasa, besorolasa

1./ Az Egyesiilet célja:

- a hipndzis-kutatasban, illetve a hipnozis terapias alkalmazasaban mikodoé
szakemberek alap- és tovabbképzése, tomdritése, érdekeik védelme, szakmai igényeik
képviselete, a hipndzis szakmai hitelének vedelme, rangjanak képviselete mind a
tarsszakmak, mind a széles kdzvélemény elbtt,

- biztositani a hipndzissal foglakozé szakemberek szakmai képzését, illetve
tovabbképzését, valamint megfogalmazni az ezen szakemberekt6l elvart szakmai
kovetelményeket,

- 0szténdzni a hipndzissal kapcsolatos tudomanyos tevékenységet, kutatdsokat,
szakmai megbeszéléseket, publikaciokat, és el6segiteni, hogy ezek mind magasabb
szinvonalat érjenek el,


http://www.hipnozis-mhe.hu/

- nemzetko6zi és hazai tudomanyos rendezvényeket szervezni,

- kovetni a hipndzissal kapcsolatos hazai, illetve kulfoldi eredményeket, azokat
szakmai korokben terjeszteni, oktatni, akkreditalt képzéseket szervezni,

- hipnoterapeutakat és a hipnozist, valamint a szuggesztiv technikakat sajat
szakteruletukdon alkalmazd szakembereket képezni,

- a hipndézis moddszer alkalmazasaval egészségmegébrzd, betegségmegel6z6,
gyogyitd és egészségugyi rehabilitacids tevekenységet végezni, valamint tanacsokat adni
és informaciot nyuijtani,

- sajat, belsé terjesztési tajékoztatd kiadvanyt megjelentetni Hipno-Info cimen,

- a hipndzis kutatasahoz, illetve terapias alkalmazasahoz kapcsoloddé mas
szakmakkal és tudomanyagakkal egyuttmikddést kialakitani,

- apolni a nemzetkdzi szakmai kapcsolatokat, kulonos tekintettel a Nemzetkdzi
Hipnbzis Tarsasagra, valamint az Eurdpai Hipndzis Tarsasagra, melyeknek az MHE, mint
nemzeti tarsasag tagszervezete. Az MHE el6segiti, hogy tagjai kilfoldi tovabbképzéseken
vegyenek részt, illetve kulfoldi kollegakat fogadjanak. Az MHE a kilonb6z6 nemzeti
hipndzis tarsasagokkal is tartja a kapcsolatot,

- kapcsolatot létesiteni mindazon allami, tarsadalmi és gazdalkodo szervezetekkel,
amelyek elbésegitik a célok megvaldsitasat,

- az Egyesulet mikddéséhez szikséges személyi, targyi €s anyagi feltételeket
biztositani.

Az Egyesllet biztositja, hogy szolgaltatasaibodl tagjain kivil mas is részesulhessen.

Az Egyesulet az Egyesuleti cél megvaldsitasaval kozvetlenul Osszefuggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

Az Egyesllet vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem osztja fel tagjai
kozott és a tagok részére nyereséget nem juttat.

Az Egyesllet befektetetési tevékenységet csak a kozgyllés altal elfogadott befektetési
szabalyzat alapjan végezhet.

Az Egyesullet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palyazat nem lehet
szinlelt, azaz nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl az allapithatdé meg, hogy a
palyazatnak elére meghatarozott nyertese van.

Az Egyesllet 6sztondijat és egyszeri tamogatast is nyujthat. Az egyeslleti célok hatékony
megvalésitasa érdekében f6- és mellékallasu alkalmazottat foglalkoztathat, megbizasi
szerzbdéseket kothet.



Az Egyesllet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fuggetlen
€s azoknak anyagi tamogatast nem nyuit.

2./ Az Egyesilet jogallasa, a képviseleti és a bankszamla feletti rendelkezési jog:

Az Egyesllet a tagok k6z0s, tartds, alapszabalyban meghatarozott, céljanak folyamatos
megvalositasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkez6 jogi személy, képviseletére
az elndk, a titkar és a gazdasagi vezetd 6nalléan jogosult.

Az Egyesllet Ugyvezetését az EInOkség latja el. Az EIndkség harom tagbdl all: az elndk, a
titkar és a gazdasagi vezeto.

Az Egyesulet bankszamlaja felett rendelkezési joga az elndknek, a titkarnak illetve a
gazdasagi vezetbnek van olyan mddon, hogy kozuluk minden esetben két személy
egyuttes alairasara van szikség.

3./ Az Egyesilet altal végzendd tevékenységek a fenti célok megvaldsitasa
érdekében

1. Egészségmeglrzés, betegségmegelbzés, gyogyitd-, egészsegugyi rehabilitacios
tevékenyseég.

2. Tudomanyos tevékenység, kutatas.

3. Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.

Il
Az Egyesiilet tagsaga

Az Egyesllet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki ill., amely az Egyesulet célkitizéseivel egyetért, tovabba az
alapszabalyba foglalt rendelkezéseket elfogadja.

1./ Az Egyesilet tagsagi formai — a tagokat megillet6 jogok és az Oket terhel6
kotelezettségek alapjan:

rendes tagok

partolo tagok

tiszteletbeli tagok

Orokos tiszteletbeli elnok

0oooTw

a. Az Egyesllet rendes tagja lehet minden olyan hipndzisban kiképzett vagy képzésben
1évé — a Magyar Hipnézis Egyesllet Tanulmanyi Bizottsaga altal elfogadott képzést
igazoltan elvégzett vagy abban igazoltan részt vevé — orvosi, fogorvosi vagy pszicholégusi
diplomaval rendelkez6 magyar allampolgar, Magyarorszagon letelepedett, illetve
magyarorszagi tartézkodasi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgar, tovabba
mas, nem magyar allampolgar is, aki a belépési nyilatkozatban az Egyesulet Alapszabalyat
elfogadja és a tagsagi viszonybdl szarmazd kotelezettségek teljesitését vallalja.

b. Az Egyesllet partol6 tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, tarsadalmi
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vagy gazdalkodo szervezet, aki ill., amely az Egyesulet célkitizéseit tamogatja.

c. Az Egyesulet tiszteletbeli tagjava az a természetes személy valaszthatd, aki az
Egyestllet tevékenységével 0sszefliggd teruleten kimagaslo szakmai tevékenységet fejtett
ki. A tiszteletbeli tag személyérél a Kozgydlés dont.

d. Az Egyesulet 0rokos tiszteletbeli elnokévé az Egyesulet egykori elnbke valaszthatd meg.
Az 6rokos tiszteletbeli elndk személyérél a Kozgyllés dont.

Az Egyesllet a tagjairdl nyilvantartast vezet.
2./ A tagsagi jogviszony keletkezése és megsziinése:

Az Egyeslletbe vald belépés és kilépés Onkéntes. A tagsag felvétellel keletkezik, és a tag
kilepésével, a tagsagi jogviszony egyestlet altali felmondasaval, a tag kizarasaval, illetve
a tag halalaval vagy jogutdod nélklli megsziinésével sziinik meg. Az Egyesllet tagjait
egyenl6 jogok illetik meg, jogaikat a tagok személyesen vagy meghatalmazott képvisel6juk
utjan, jogi szemely tagok pedig képviselSik utjan gyakoroljak.

a./ A tagsagi jogviszony keletkezése:

Az egyeslleti tagsag az alapitaskor az egyeslulet nyilvantartasba veételével keletkezik. Az
egyesulet megalakulasat kovetéen a tagsag a belépési kérelemnek a kozgydlés altali
elfogadasaval keletkezik.

Az egyeslleti tagsagot a jeldlt — a megfeleléen kitoltdtt és alairt belépési nyilatkozat
benyujtasaval — kérelmezheti. A nyilatkozathoz — amennyiben a felvételt jogi személy kéri
— mellékelni kell a jogi személy igazolasat arrdl, hogy nevében ki jarhat el képviselbként,
és ki jar el az egyesluleti tagként a nevében. A nyilatkozatot az Egyesulet titkarsagara kell
benyujtani.

A rendes tagok és a partold tagok felvételének kérdésében a Kozgyllées a kovetkezd
rendes Ulésén, vagy az EIndkség dont egyszerl szétobbséggel.

A tiszteletbeli tagot és az 6rokos tiszteletbeli elndkot a Kozgylilés kéri fel, és —amennyiben
az érintett elfogadja a felkérést - egyszerli szétobbséggel valasztia meg.

b./ A tagsagi viszony megsziinése:

- atag kilépésével,
- a tagsagi jogviszony egyesdulet altali felmondasaval,
- a tag kizarasaval
- atag halalaval vagy jogutod nélkili megszinéseével

A tagsagi jogviszonyat a tag az egyesulet elnokéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval
barmikor, indokolas nélkil megszuntetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
elndkséghez torténd megérkezése napjan szlinik meg.



Ha a tag nem felel meg a jelen alapszabalyban meghatarozott feltételeknek, az egyesulet
a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban felmondhatja. A felmondasrél az
Egyesulet kozgyllése dont.

Az Elndkség nyilt szavazassal, egyszerli szétdbbséggel kizarhatia az Egyesllet tagjai
kozll azt a tagot, aki a jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a kozgyllés hatarozatat
sulyosan, vagy ismételten megserti.

Az alapszabaly, illetve a kozgyllési hatarozat sulyos megsértésének mindsul, és kizarhato
a tag akkor is, ha hat hdnapon keresztll elmarad a tagdij medfizetésével, feltéve, hogy a
hat honapos mulasztas elteltét kovetéen az elndkség irasban — igazolhaté mddon -
pothatarid tlzésével, és a jogkdvetkezményekre, azaz a Kizarasra tortént
figyelmeztetéssel felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, amely felszdlitas a
pothataridén belul eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy egyeslleti szerv kezdeményezésére a kozgyllés
folytatia le. A kizarasi eljarasban a tagot a kdzgyilésre — igazolhaté mddon - azzal a
figyelmeztetéssel kell meghivni, hogy a szabalyszeri meghivas ellenére torténd
tavolmaradasa a kozgyllés megtartasat, és a kizarasi eljaras lefolytatast, tovabba a
hatarozathozatalt nem akadalyozza. A kozgyllésen biztositani kell szamara a védekezeési
lehet6séget, A kozgyllésen a tag képviselbvel is képviseltetheti magat. A tag kizarast
kimondé hatarozatot irasba kell foglalni és indokolni kell, az indokolasnak tartalmaznia kell
a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetésegérdl
a tajékoztatéas, az irasba foglalt hatarozatot — igazolhatdé moédon — a meghozatalatol
szamitott 8 napon belll igazolhaté médon kézbesiteni kell az érintett tagnak.

3./ A rendes tag jogai és kotelezettségei:

Jogok:
a./ Tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati joggal részt vehet az Egyesllet
Kozgyilésén, a vezetd szervek valasztasaban, a hatarozatok meghozatalaban, jogosult a
kozgyllés rendjének megfeleléen felszdlalni, javaslatokat tenni és észrevételeket tenni.
b./ Eszrevételeket tehet, véleményt nyilvanithat az Egyesiiletet érinté barmely kérdésben.

c./ Jogosult részt venni az Egyesitlet tevékenységeiben, rendezvényein.

d./ Valaszthat és valaszthaté, amennyiben vele szemben jogszabalypan meghatarozott
kizaré ok nem all fenn.

e./ Az Egyestllet barmely szervének torvénysértdé hatarozatat — a tudomasara jutastol
szamitott 30 napon belll — birésag el6tt megtamadhatja.

f./ Kaphatja az Egyesllet belsé teriesztési tajékoztatd kiadvanyat, a Hipno-Info-t.

g/ jogosult az Egyestilet szolgaltatasait igénybe venni.



A tag a kdzgyillésen szavazati jogat meghatalmazott képviselGje utjan is gyakorolhatja. A
meghatalmazast teljes bizonyitd erejii maganokiratba kell foglalni, és azt a kdzgydllés
levezeté elnokének a kozgyllés kezdetén at kell adni.

A kozgyllésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenlé szavazattal rendelkezik.

Kotelezettségek:

Az Egyesulet tagja nem veszélyeztetheti az Egyesulet céljanak megvaldsitasat és az
Egyesllet tevékenységét.

a./ Az Alapszabaly és egyéb egyeslleti szabalyzatok rendelkezéseinek betartasa,
réeszvétel az Alapszabalypan megfogalmazott feladatok megvaldsitasaban, a
kotelezettségek teljesitése.

b./ Az Egyesllet tevékenységével kapcsolatban onként vallalt feladatok teljesitése, az
Egyesllet célkitiizéseinek elbsegitése.

c./ A vezet6 szervek hatarozatainak betartasa
d./ Tagdiffizetés.
e./ A titkar tajékoztatasa az Egyesllet nyilvantartasaban szereplé adatainak valtozasarél.
f./ A szakmai etikai kdvetelmények betartasa.
4./ A partolé tag jogai és kotelezettségei:
A partold tagnak szavazati jogi nincs, tisztségre nem valaszthato.
Jogok:
a./ Tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgydlésen.

b./ Eszrevételeket tehet, véleményt nyilvanithat az Egyesiilettel kapcsolatos szakmai
kérdésekben, az Egyesulet mikddésével kapcsolatban.

c./ Az Egyesulet belsd terjesztésl tajékoztatd kiadvanyat, a Hipno-Info-t 2 rendes tag
irasbeli ajanlasa alapjan megkaphatja.

Kotelezettségek:
a./ Az Alapszabaly betartasa.
b./ Az Egyesllet céljai megvaldsitasanak elésegitése

c./ A vallat anyagi vagy egyéb tamogatas teljesitése.



d./ A titkar tajékoztatdsa az Egyeslulet nyilvantartasaban szereplé adatainak valtozasarol.
5./ A tiszteletbeli tag jogai és kotelezettségei:
A tiszteletbeli tag tisztségre nem valaszhatd, szavazati joga nincs.
Jogok:
a./ Tanacskozasi joggal részt vehet a Kozgydlésen.

b./ Eszrevételeket tehet, véleményt nyilvanithat az Egyesiilettel kapcsolatos szakmai
kérdésekben, az Egyesulet mikddésével kapcsolatban.

c./ Kaphatja az Egyestlet belsé terjesztésli tajékoztaté kiadvanyat, a Hipno-Iinfo-t.
Kotelezettségek:

a./ Az Alapszabaly betartasa.

b./ Az Egyeslulet céljai megvaldsitasanak el6segitése

c./ Az Egyesllet erkolcsi tamogatasa.

d./ A titkar tajékoztatasa az Egyesllet nyilvantartasaban szereplé adatainak valtozasarol.

6./ Az orokos tiszteletbeli elnok - a tiszteletbeli tagokat megilleté jogokon felll — jogosult

tanacskozasi joggal részt venni a Vezet6ség uUlésein. Kotelezettségei azonosak a

tiszteletbeli tagokéval.

V.
Az Egyesiilet szervei

Az Egyesllet szervei a Kozgyllés, az EInbkség és a feliigyel6 bizottsag.
A. Kozgyiilés

1./ Az Egyesulet dontéshozd szerve a Kozgyiilés, amely a rendes tagok 6sszességébdl
all. A Kdzgyilésen a jogi személy tagok képviseljuk utjan vehetnek részt.

A Kozgyllésre — a helyszin és az idépont megjelolésével — minden tagot irasban kell
meghivni, a részvételre jogosultakat ugyancsak irasban kell értesiteni. A meghivonak
tartalmaznia a napirendi pontokat, akként, hogy a meghivott tisztaban legyen azzal, hogy
mirél fog donteni a kdzgyilés.

2./ A Kdzgylilés rendes és rendkivili lehet. A rendes kdzgylilést legalabb évente egyszer
O0ssze kell hivni. A Vezet6ség barmikor dsszehivhat rendkivili Kozgydlést. Rendkivali
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kozgyilést kell 6sszehivni a tagok legalabb egyharmada altal alairt kérelemre, melyben
megjeldlik az 6sszehivas okat és céljat. A Kozgyllést Ossze kell hivni akkor is, ha azt
jogszabalyban erre feljogositott szerv elrendeli ill. kezdeményezi.

3./ A kozgyllés nem nyilvanos. A tag jogosult a kdzgyllésen részt venni, kérdéseket
feltenni, észrevételeket, javaslatokat tenni, felszélalni, a rendes tag gyakorolhatja szavazati
jogat. A kozgyllésen a tagokon és az Ugyvezetésen kivil a kozgyllés Osszehivasara
jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgyllés hatarozata alapjan
tanacskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

4./ A Kozgyllést az elndk irasban hivia 0ssze. Az dsszehivas akkor szabalyszer(i, ha az
elndk a tagokat és az érdekelteket az Ulés helyszinérél, idépontjardl és napirendi pontjairdl
legalabb 15 nappal korabban értesiti. A kozgyllés helyszine az Egyesulet székhelye,
amelyet a meghivéban fel kell tintetni, ha ennek akadalya van, az akadaly kdzlésével
egyutt kell megjeldlni a masik helyszint.

A kozgyllési meghivot az Egyesulet honlapjan kozzé kell tenni.

5./ A Kozgyllés lilése személyes részvétel helyett elektronikus hirkézl6 eszkbzbk
kbzvetitésével is megtarthato, illetve a személyes részvétellel megtartott Kézgyllésen a
tag elektronikus hirkbzl6 eszkbz kbzvetitésével is részt vehet, amennyiben az igénybevett
elektronikus hirkézI6 eszk6zbn keresztiil a résztvev8k azonositasa és kozobttiik - az él6kép
és hang folyamatos, egqyidejii atvitelével - a kommunikaciéo kblcséndssége és
korlatozasmentessége biztositott. Ha valamely tag a tagok személyes részvételével
megqtartandd kbzqgyllésen elektronikus hirk6zl6 eszkbz igénybevételével kivan részt venni,
e szandékardl legalabb 5 nappal az (lés napjat megelbzben tajékoztatia az Egyesiilet
titkarat, aki elektronikus uton megklildi részére az (iléshez valo csatlakozashoz sziikséges
informaciokat. Az elsédlegesen alkalmazandé elektronikus hirkbézl6 eszkbéz a Zoom
Meetings alkalmazas, azzal, hogy az EIn6kséqg indokolt esetben ettdl eltér6en hatarozhat;
az alkalmazasra kertil6 elektronikus hirkbzl6 eszk6zokrél és a csatlakozashoz sziikséges
informaciokrél az elnbk a tagsagot a meghivoban tajékoztatia. Az elektronikus hirkézl6
eszkbz kbzvetitésével tartoft kbzqylilésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat
uqy kell rbgziteni, hogy azok utdbb is ellenbrizhetbéek legyenek.

6./ A Kozgyllés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultak tobb mint a fele
jelen van (legalabb 50 %+1 f6). Ha a szabalyosan 6sszehivott Kozgyllés a megjelentek
alacsony szama miatt nem hatarozatképes, legkésébb 30 napon bellli idépontra —
ugyanazon napirendi pontokkal — Uj kozgydlési idépontot kell kitlzni. Ez az ismételten
Osszehivott Kozgyllés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a megjelentek szamara
tekintet nélkll hatarozatképes. A megismételt Kézgydlés a fent megjeldlt feltételek esetén
is csak akkor valik hatarozatképessé, ha erre a tagok figyelmét a meghivoban elére
felhivtak.

7./ A Kozgylilés egyszerli tobbséggel, nyilt szavazassal a rendes tagok kézil megvalasztja
a kozgyllés levezetd elnokét, a jegyzOkonyvvezet6t és a két jegyzOkonyv hitelesitdt,
tovabba két szavazatszamlalét, majd dont a napirendi pontokrol.



8./ A szavazatokat — az igen, a nem és a tartdzkodd szavazatokat - a szavazatszamlalok
szamoljak meg, és kozlik a levezetd6 elnOkkel, aki kihirdeti azt a kozgydlésen. A
jegyzbkonyvvezetd rogziti a szavazas adatait és annak eredmeényét.

9./ A Kozgyllésen azok a rendes tagoktdl és az Egyesulet szervétél szarmazoé inditvanyok
targyalhatok, melyek a Kozgyllés elbtt legalabb 8 nappal az Egyesulet titkarahoz
beérkeztek. A napirend targyaban a kozgyilést 0sszehivd szerv, vagy személy jogosult
donteni. Ha a jogosult nem dont, vagy elutasitia azt, akkor a napirend elfogadasa elétt a
Kozgyllésen dont rola

10./ A Kozgydlésrél jegyzOkonyvet kell felvenni, melyet a Kozgyllés levezeté elndke, a
jegyzbkonyvvezetd ir ala, és a Kozgyllésen megvalasztott két tag alairasaval hitelesit. Ha
az lilésen minden taq elektronikus hirk6zl6 eszkbz igénybevételével vesz részt, jelenléti iv
helyett a jeqyz6kbnyv tartalmazza az llésen elektronikus hirk6zl6 eszkbz utjian részt vevd
tagok adatait is; ilyen esetben a jeqyzékbnyvet csak az liléstlevezetd vezetd tisztségviseld

irja ala.

11./ A Kozgyilés hatarozatait altalaban egyszerl sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza
meg. A tisztségviselbk megvalasztasakor, tagfelvételi és kizarasi Ugyekben, ha a
szavazasra jogosultak 1/3-a ezt inditvanyozza, a Kozgyllés titkos szavazassal dont. A
tisztségviselbk megvalasztadsahoz a jelenlévd tagok igen szavazatanak 2/3-a szikséges.
Ha egyik jelolt sem kapta meg a szavazatok 2/3-ad részét, (j fordulét kell tartani.

Az Alapszabaly modositasahoz a jelenlévd tagok 2/3-anak igen szavazata szikséges. Az
Egyestllet célianak megvaltoztatasahoz az Egyesllet 6sszes tagja 2/3-anak igen
szavazata szikséges.

12./A kozgyiilés hataskorébe tartozik:

a./ Az alapszabaly médositasa, illetve az Egyesullet egyéb szabalyzatainak megalkotasa,
modositasa

b./ az Egyesulet megszinésének, egyesulésének, szétvalasanak elhatarozasa,

c./ a vezet6 tisztségviselbk megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,

d/ az éves koltségvetés elfogadasa,

elaz éves beszamolo, ezen belll az ugyvezetd szervnek (elnOkség) az Egyesulet vagyoni
helyzetérél szolo jelentésének elfogadasa.

f/ a vezet6 tisztségvisel6 feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld
munkaviszonyban all az Egyesdulettel,

g/ olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az Egyesllet sajat tagjaval,
vezetb tisztségvisel6jével és — ha van — a feligyeld bizottsag tagjaval, vagy ezek
hozzatartozojaval kot,

h/ a jelenlegi és a korabbi egyeslleti tagok, a vezet6 tisztségviseldk, a fellgyelé bizottsagi
tagok, vagy mas egyesuleti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésrol valo
dontés

i/ a felligyelé bizottsag tagjanak megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa
jlha szikséges, a valasztott kdonywizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa



k/ végelszamol6 kijelolése

I/ hataroz az EIndkség altal elbterjesztett Ugyekben, kialakitia az Egyesulet allaspontjat az
aktualis kérdésekben, melyet az EIndkség koteles képviselni.

m/ meghatarozza az Egyeslulet feladatait.

n/./ Dont a tagok altal beterjesztett javaslatokroél, inditvanyokrol.

p./ Haromévi idétartamra megvalasztia az Egyesllet testileteit, a vezet6séget és a
tisztségviselbket: az elnokot, az alelndkot, a titkart, a gazdasagi vezet6t. Dont a
tisztségviselbk visszahivasa éslemondasuk elfogadasa kérdésében.

r./ Meghatarozza a kovetkezd naptari évre esedékes tagdijak mértékét.

s./ Dont a hataskorébe tartozd tagfelvételi, felmondasi és kizarasi Ugyekben.

t/ Dont az allandé bizottsagok létrehozasardl.

u./ 3 éves idétartamra megvalasztia az allandé bizottsagok elndkét és tagjait.

U/ Az Egyesulet mikdodésének biztositasa érdekében - feladataik meghatarozasaval —
mas allandé bizottsagot is létrehozhat.

B./ EIn6kség

Az EInbkseég (Ugyvezetés) feladatkorébe tartozik:

a/ az egyesllet napi Ugyeinek vitele, az Ugyvezetés hataskorébe tartozéd Ugyekben a
dontések meghozatala,

b/ a beszamoldk elbkészitése és azoknak a kozgyllés elé terjesztése,

c/ az éves koltségvetés elbkészitése és azoknak a kozgyllés elé terjesztése,

d/ az egyesuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo
kozgyllési hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala, és végrehajtasa,

elaz egyesulleti jogszabaly és alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a
tisztségvisel6k megvalasztasanak el6készitese,

f/ a kozgyllés Osszehivasa, a tagsag és az egyesulet szerveinek értesitése,

g/ az ugyvezet6 szerv (Elndkség) altal dsszehivott kozgyllés napirendi pontjainak
meghatarozasa,

h/ részvétel a kozgyllésen, valaszadas az egyesulettel kapcsolatos kérdésekre,

i/ a tagsag nyilvantartasa,

jl az egyesulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek a vezetése,

k/ az egyesulet mikodésével kapcsolatos okiratok megérzése,

I/ az Egyeslletet érint6 megszinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben elbirt intézkedések megtétele,

m/ az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérél vald dontés.

Az EIndkség a két Kozgyilés kozotti idészakban iranyitia az Egyesulet tevékenységét.
Ddnthet minden olyan Ugyben, amely — jogszabaly vagy alapszabaly rendelkezése alapjan
—nem tartozik a Kozgyllés kizarolagos hataskorébe.

Dont a hazai és nemzetkozi szervezetekbe vald delegalasrol, valamint a szakmai
konferenciakon és eseményeken az Egyeslletet képviseld tag személyérél.

Elldtia az alland6 és ideiglenes bizottsagokkal kapcsolatban a kozgyllés altal rabizott
feladatokat.

A Vezetdség a folyamatos mikodés érdekében a feladatok egy részének végrehajtasaval
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vezet6ségi tagokat bizhat meg.

A Vezetbség az egyesulet konyveinek vezetésével konyvelbt, a pénzkezelésre — szikseég
esetén — pénztarost biz meg, és a gazdasagi vezetdbn keresztul rendszeresen
beszamoltatja.

1./ Az EIndkség 3 tagbdl all: az elndk, a titkar és a gazdasagi vezets. Allandé meghivott az
elndkség Uléseire a tiszteletbeli elndk és tovabbi két — erre a feladatra valasztott - rendes
tag, akik, az elndkség Ulésein tanacskozasi joggal vesznek részt. Az elndkség Ulésére —
annak targykorére figyelemmel — esetenként tovabbi tagok is meghivhatok. Az elndkség
ulésén az allandé bizottsagok elndkei és a felligyeld bizottsag tagjai részt vehetnek. Az
ulés id6pontjardl minden érdekeltet igazolhatéan értesiteni kell. Az EInGkség az EInokét
maga valaszija.

2./ Az EIndkség Uléseit szikség szerinti gyakorisaggal, de legalabb félévenként tartja
személyes részvétellel vaqy elektronikus hirkbzI6 eszkbz kdzvetitésével. Az Uléseket az
elndk hivja 0ssze. Az Osszehivas akkor szabalyszer(, ha a tagok és az értesitend
személyek legalabb 8 nappal az Ulés id6pontja el6tt irasban értestinek az Ulés helyérdl,
illetve megtartasanak modjardl, valamintidépontjardl és napirendjérél.

Az Ulés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult vezet6ségi tagoknak tobb
mint a fele személyesen vaqy elektronikus hirkbzl6 eszkéz utjan jelen van. Hatarozatait
nyilt szavazassal, egyszerll szétobbséggel hozza. Az elndkség Ulései a tagok szamara
nyilvanosak.

Hatarozatképtelenség esetén az EIndkséget — legkésdbb 18 napon belll — ismételten
0ssze kell hivni.

Az EInokség két Kozgyllés kozotti idészakban végzett tevékenységérdl beszamol a
Kozgyllésnek. Intézkedéseit a Kdzgyllés hagyja jova.

C./ A vezetb tisztségviselokre, a hatarozathozatalra és a nyilvantartasra vonatkozé
specialis szabalyok:

Sem a Kozgyilés, sem a vezet6ség hatarozatainak meghozatalaban nem vehet részt az
a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozéja (Ptk.8:1 § 1. pontja), élettarsa
(tovabbiakban egyitt hozzatartozé) a hatarozat alapjan

o Kkotelezettség vagy felelésség alél mentesul, vagy
e barmilyen mas elényben részesul
e amegkotendd jogugyletben egyébként érdekelt.

Nem minésul elébnynek az Egyesulet cél szerinti juttatasai keretében barki altal megkotés

nélkul igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesulet altal tagjainak, a
tagsagi viszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.
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4./ A Kozgyllés és az EIndkség Uléseir6l minden esetben jegyz6konyv és nyilvantartas
készul, amelybdl megallapithaté dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve a
dontést tamogatok és ellenz8k szamaranya (ha lehetséges személye). A jegyz6konyveket
és a nyilvantartasokat, mint a hatarozatok nyilvantartadsat szolgaldé okiratot leflizve és
sorszamozva kell az Egyesulet iratai kdzott megbrizni. Folyamatos kezelése a titkar
feladata.

5./ A Kdzgylilés és az EIndkség dontéseit a dontést kovetd két héten belll irasban —
igazolhatd modon — kozli az érintettekkel, valamint az Egyesulet székhelyén kifliggeszti.

6./ Az Egyesulet mikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba az Egyesilet székhelyén
— az Egyesulet képvisel6jevel elbzetesen egyeztetett idépontban — barki betekinthet,
azokrol sajat koltségére masolatot készithet.

7./ Az Egyesllet honlapjan és a Hipno-Info-ban nyilvanossagra hozza az Egyesllet
szolgaltatdsainak igénybevételi maodjat, a tamogatasi lehet6ségeket, mikddési mddjat,
iletve azok mértékét és feltételeit, valamint a mikodésrél készilt szakmai-pénzigyi
beszamoldt. Az Egyesulet altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

D./ Az Egyesiilet vezetd tisztségviseloi:

Az Egyesulet vezetd tisztségviselbi az EInOkség tagjai: az elndk, a titkar, és a gazdasagi
vezet6. Megbizatasuk a megvalasztas napjatol szamitott 3 évre szdl.

Az EInok:
1. Hataskore:

a./ Képviseli az Egyesuletet, vezeti a Kozgyllést, a vezetbség Uléseit

b./ a vezet6éség két Ulése kozotti id6szakbakban, a titkarral egyetértésben intézkedik
halaszthatatlan Ugyekben

c./ Rendelkezik az Egyesulet bankszamlaja felett a titkarral vagy a gazdasagi vezetbvel
egyuttesen

d./ Iranyitia az Egyesulet mikodését

e./ Osszehivia az EIndkség Uléseit

2./ Az elndkot akadalyoztatasa esetén a titkar, illetve a gazdasagi vezet§ (ebben a
sorrendben) helyettesiti.

Az EInOk eseti szakmai kérdésekben a titkaron és a gazdasagi vezetén kivul
helyettesitésével mas rendes tagot is megbizhat.

A Titkar:
Hataskore:

a./ Képviseli az Egyesluletet
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b./ Folyamatosan intézi ill. vezeti az Egyesulet operativ munkajat

c/ A vezetbség két Ulése kozotti idészakban, az elndkkel egyetértésben intézkedik
halaszthatatlan Ugyekben

d./ El6késziti a vezet6ségi ulések napirendjére tlzott Ugyeket

e./ Vezeti az elbirt nyilvantartasokat

f./ Tajékoztatja a tagokat az Egyesulet munkajardl

g./ Rendelkezik az Egyesulet bankszamlaja felett az elndkkel vagy a gazdasagi vezet6vel
egylttesen

A gazdasagivezeté:

a./ Gondoskodik a pénztarnak az Egyesllet szabalyzataban foglaltak szerinti kezelésérdl
b./ Gondoskodik a bevételek kezeléseérdl és a kiadasok teljesitéseérél, a pénzkészlet elbiras
szerinti elhelyezéseérdl

c./ Folyamatos kapcsolatot tart fenn az Egyesulet konyvelését végzd személlyel vagy
tarsasaggal

d./ Feligyeli a pénztaros munkajat, beszamoltatja.

e./ Rendelkezik az Egyesulet bankszamlaja felett az elnOkkel vagy a titkarral egyuttesen.

V.
Feligyel6 Bizottsag

Az Egyeslilet tagsaganak létszama a szaz 6t meghaladja a Ptk. 3:82. §-a alapjan fellgyel6
bizottsag mikodik az Egyesuletnél.

1.A feligyelé bizottsag feladata az egyeslleti szervek, valamint a jogszabalyok, az
alapszabaly és az egyesuleti hatarozatok végrehajtasanak, betartdsanak ellenbrzése.

2/ Az Egyesullet gazdalkodasanak és mikodésének ellenérzésérél az 1. pontban irt
esetben 3 tagu Felugyel6 Bizottsag gondoskodik. A Felligyeldé Bizottsag elndkét és tagjait
a Kozgyllés valasztia meg. Megbizatasuk a megvalasztasuktdl szamitott 3 évig tart.

3/ Nem lehet a Fellgyelé Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

a/ az EIndkség elndke vagy tagja,

b/az Egyesulettel a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban, vagy munkavegzéseére iranyuld egyeb jogviszonyban all, ha jogszabaly
maskeépp nem rendelkezik,

c/ az Egyestlet cél szerinti juttatasabol részesll — kivéve a barki altal megkotés nélkl
igénybe vehetd, nem pénzbeli szolgaltatasokat és az Egyesulet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az Alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatast,

d/az a-c pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

e/ az Egyesllet kdnywizsgaldja.

4/ A Felugyel6é Bizottsag
o jogosult célvizsgalatot folytatni, ha az Egyesulet céljainak megvalosulasat,
gazdalkodasi tevékenységének szabalyszerliségét veszélyeztetve latja, vagy ha
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erre az Egyesulet Kozgyllése vagy a vezetéség felkeéri;

o jogosult a vezetd tisztségvisel6ktdl jelentést, a szervezet munkavallaléitol
tajékoztatast és felvilagositast kérni;

o jogosult az Egyesllet Uzleti kdnyveit, iratait, a pénzkezelés, utalvanyozas rendjét
megvizsgaini;

o koteles az Egyesulet mUkodését és gazdalkodasat az Ugyek telies korére nézve
atfogdan vizsgalni;

o véleményezi az éves beszamolot és a kdzhasznusagi jelentést;

o az Egyesllet mikddésével kapcsolatos tapasztalatairdl szikség szerint, de
legalabb évente egy alkalommal irasban beszamol a Kozgydlésnek.

5/ A Felugyel6 Bizottsag feladatanak végrehajtasa soran kialakitott véleményét irasban
kozli a vezetdséggel. A Feligyeld Bizottsag tagjai tanacskozasi joggal részt vehetnek
a vezetbségi Uléseken.

6/ A Felligyel6 Bizottsag szikseg szerint, de évente legalabb két Ulést tart személyes
részvétellel vagy elektronikus hirk6zl6 eszkbz kbzvetitésével. Az Uléseket az EIndk
hivia 0ssze irasban, a napirend megjelolésével legalabb 8 nappal az Ulés idépontja
el6tt. Kivételes esetben az Ulés haladéktalanul is 6sszehivhato.

A Fellgyelb Bizottsag rendkivlili  Ulésének Osszehivasat barmely tagja
kezdeményezheti, amelynek a kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott 15 napon
belll az elndk koteles eleget tenni.

7./ A Feligyel6 Bizottsag a dontéseit nyilt szavazassal, egyszerl szotobbséggel hozza
meg. A Fellgyelé Bizottsag akkor hatarozatképes, ha legalabb két tagja személyesen
vagy elektronikus hirkézI6 eszkbz utjan jelen van. Mikodésének egyéb szabalyait a
Fellgyel6 Bizottsag Ugyrendjében maga allapitia meg.

8./ A Felugyel6 Bizottsag koteles a Vezet6séget tajekoztatni és a vezetéségi Ulés, illetve
szlkség szerint a Kozgyllés dsszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast,
hogy az Egyesulet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesulet érdekeit
egyebként sulyosan sértd esemény tortént, amelynek megszintetése, vagy a
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a vezetéség vagy a Kozgyllés
dontését teszi szikségessé, tovabba, ha a vezetd tisztségviselbk felelésségét
megalapozo tény merdl fel.

9/ A vezetdségi Ulést, illetve a Kozgyllést a Felugyeld Bizottsag inditvanyara annak
megtételétél szamitott 30 napon belll 6ssze kell hivni. Ennek eredménytelen eltelte
utan az Osszehivasra a Felligyeld Bizottsag is jogosult. Ha az arra jogosult szerv a
torvényes mikodlés helyreallitasa érdekében szikséges intézkedést nem teszi meg, a
Feligyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feligyeletet
gyakorlo Ugyészseéget.

10/ A Felugyel6 Bizottsag tagjai tevékenységukért — amennyiben az az Egyesulet cél
szerinti tevékenységét nem veszélyezteti tiszteletdijpan, részesulhetnek, valamint a
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szikséges ésigazolt koltségeik megtéritésére is igényt tarthatnak, melynek feltételeirdl
a Kozgyllés dont.

VI.
Az Egyesulet gazdalkodasa

1./Az Egyesllet bevételei:

a./ a tagdijak

b./ az dnkéntes hozzajarulasok, adomanyok, tdmogatasok,
c./ az Egyesllet rendezvényeinek bevétele

d./ az Egyesllet gazdalkodasabdl szarmazé egyéb bevételek.

Az Egyesulet cél szerinti tevékenységebdl ill. vallalkozasi tevekenységebdl szarmazo
bevételeinek és raforditasainak nyilvantartasa elkilonilten térténik.

2./ Az Egyesllet gazdalkodasa

Az Egyesllet éves koltségvetése alapjan onallban gazdalkodik, tartozasaiért a sajat
vagyonaval felel. Az Egyesulet tagjai az Egyesllet tartozasaiért a befizetett tagdijon
tulmenéen sajat vagyonukkal nem felelnek. Az Egyesulet a tevékenységi célja szerinti
gazdalkodasat, valamint gazdasagi vallalkozasi tevékenységét és az abbdl szarmazo
eredmény megallapitasat a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasi tevékenységéerdl
sz0l6 hatalyos jogszabalyok alapjan veégzi.

Kifizetések két utalvanyozasra jogosult vezetdségi tag egyuttes alairasa alapjan,
barmely jogszerl és alapszabalynak megfelel§ formaban és célra teljesithetdk.

3./ Az Egyesllet megszinése esetén a Ptk. 3:83-87. §-ait kell alkalmazni. Vagyonarol
a Kozgyllés rendelkezik.

4./ Az Egyesllet jogutod nélklli megsziinése utan a vezetd tisztségviselbkkel szemben
e mindségukben az egyesuletnek okozott karok miatt kartéritési igényt — a jogerés
birésagi torléstél szamitott egy éven belll — az egyesulet torlésének idépontjaban
tagsagi jogviszonyban allo tag, vagy az érvényesitheti, akinek részére a megsziinéskor
fennmaradd egyesuleti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyona, el kellett
volna adni.

VILI.
Vegyes rendelkezések

1./ Az Egyesllet akkor sziinik meg, ha a Kozgyllés 2/3-os tobbséggel igy dont. Az
Egyestilet akkor is megszinik, ha a Birdsag feloszlatjia vagy megsziinését megallapitja.

2./ Az Egyeslilet tagja a Magyar Pszichiatriai Tarsasagnak, melynek alapszabalyat és
egyeb szabalyait magara nézve kotelezbnek ismeri el. Az Egyesulet a Magyar
Pszichiatriai Tarsasag Hipnozis Szekcidjanak jogutoda.
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3./ Az Alapszabalyban, illetve mas szabalyokban d&sszefoglalt rendelkezések
értelmezésére az EIndkség is jogosult. Az EIndkség allasfoglalasa valamennyi tagra
nézve kotelezo.

Amikor az alapszabaly irasbeli kozlést ir el6, vagy azt, hogy igazolhatéan kell k6zOIni,
akkor ezen a postai uton, tértivevénnyel torténé kézbesités mellett az elektronikus uton
valo kozlést is érteni kell, amennyiben az érintett visszaigazolja az, ilyen lehet még a
szemeélyes atadasa az okiratnak, amelyet az érintett alairasaval igazol. Ha nem kell
igazolni a kozlést, akkor az Egyesulet honlapjan torténd kozzététel is kozlésnek
mindsul.

4./ Ezt az Alapszabalyt az Egyesulet kdozgyllése 2004. majus ho 22-én fogadta el, s
ugyanezen a napon lépett hatalyba. Utoljara modositotta a kozgyllés a 2023.
szeptember ho 8. napjan.

A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél
sz0l6 2013. évi V. torvény (Ptk.), az ECTV és a CNytv. szabalyait kell alkalmazni.

Budapest, 2023. november .

Dr. Varga S. Katalin

EIndk
Tanu1: Tanu2:
neve: neve:
lakohelye: lakohelye:
személyi igazolvany szama: személyi igazolvany szama:

Zaradék: A jelen egységes szerkezetli okirat elkészitésére az Alapszabaly
preambulumanak, valamint ll.1., IV.A4., IV.A5., IV.A10, IV.B.2, V.6, V.7., V.9. és
VIl.4. pontjainak valtozasa adott okot. Ezennel igazolom, hogy az Alapszabaly jelen
valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel az Alapszabaly 2023.
szeptember 8. napjan elhatarozott modositasai alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2023. november __.

Dr. Németh Eva ligyvéd 36066178
1214 Budapest, Vénusz utca 1-3., |. lépcsbhaz, foldszint 1.
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